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ASSOCIATION POUR L'INTEGRATION DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP OU EN DIFFICULTE

Direction Générale

DRH




L’ARI recrute pour Le CAMSP de La Ciotat
	1 MEDECIN PEDIATRE (H/F)

Contrat à Durée Indéterminée
Poste à 40%
Prise de fonction souhaitée : Septembre 2014


	L’ARI accompagne, sur la région PACA, plus de 1000 enfants, adolescents et adultes dans ses établissements et services (ITEP, IME, EEAP, Foyer, ESAT) et près de 3500 enfants suivis en CMPP, CAMSP et hôpitaux de jour. 
Le Centre d’Action Médico Social Précoce de La Ciotat accueille en moyenne 125 enfants âgés de 0 à 6 ans et recrute un(e) médecin pédiatre. Membre de l’équipe pluridisciplinaire, il veillera à la mise en œuvre et à l'adaptation du projet personnalisé dans sa dimension médicale. Avec le médecin pédopsychiatre et l’équipe pluridisciplinaire intervenant auprès de l’enfant et de sa famille, il élaborera le projet individuel de prise en charge dans le cadre du suivi médical. Dans ce cadre, il coordonnera les interventions thérapeutiques.
Il aura pour mission de :
· Assurer les consultations médicales d’accueil ou de suivi en présence des parents ou des représentants légaux de l’enfant
· Orienter vers des consultations spécialisées (ophtalmologie, ORL, neuropédiatrie, rééducation fonctionnelle...)

· Participer au travail de guidance et d’accompagnement des familles dans la PEC des difficultés de leur enfant
· Participer aux réunions de synthèse hebdomadaires

· Elaborer avec l’équipe, le projet de prise en charge individualisé de l’enfant  et veiller à sa mise oeuvre
· Assurer un travail de réseau avec les partenaires 
· Etre le référent du lien avec les réseaux de soins : Périnat, Naitre et Devenir, Handimome et le réseau de Présence Périnat de la Ciotat
· Participer à la réflexion, à l'analyse, à l'animation et à la dynamique de l’établissement



	· Titulaire du Diplôme National de Médecin Spécialisé en pédiatrie 
· ou de médecin ayant une compétence reconnue en Pédiatrie
· Formation continue permanente dans son domaine


	Classification du poste établie en référence à la Convention Collective Nationale du Travail des Etablissements et Services pour personnes inadaptées et handicapées du 15 mars 1966.
Envoyer candidature à Madame Nathalie Marty par mail à : n-marty@ari.asso.fr ou bien courrier :

ARI
26 Rue Saint Sébastien
13006 MARSEILLE



* Avec impérativement les documents suivants : lettre de motivation et CV
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