
Description du poste 
Le CMPP de Romainville recherche un médecin pour compléter son équipe pluridisciplinaire. 

Le médecin assure un travail clinique de consultations et de suivis thérapeutiques au sein de 

l'équipe pluridisciplinaire composée de médecins, psychologues, orthophonistes, 

psychomotriciennes, psychopédagogues, assistant de service social et secrétaires médicales ; 

Activités principales : 

-Consultations pour l’enfant et sa famille 

-Organisation des soins en relation avec les membres de l’équipe pluridisciplinaire 

-Participation à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du projet de soins de 

chaque enfant et coordination des prises en charges pluridisciplinaires 

-Réflexion clinique au sein de l’équipe, animation des réunions de synthèses et 

élaboration du projet de soins proposé à l’enfant et sa famille, Participation à la réflexion, 

à l’analyse, à l’animation et à la dynamique du service 

-Rédaction et supervision des documents cliniques destinés aux structures extérieures, 

rédaction de certificats médicaux 

Le médecin participe au développement du réseau partenarial de proximité du CMPP 

(structure scolaire, réseau de psychiatrie, structures sociales, professionnels et libéraux ...). 

Poste évolutif vers un poste de médecin directeur  

-Travail en collaboration avec le directeur d’établissement. 

-Responsabilité de la mise en œuvre du projet de soins de l’établissement. 
-Animation des réunions cliniques et co-animation des réunions institutionnelles. 

-Evaluation des situations prioritaires des demandes d’admission au CMPP. 

-Participe aux travaux d’études et d’analyses nécessaires à l’évolution dynamique du CMPP. 

-Veille professionnelle sur les avancées théoriques et pratiques en psychiatrie 

Qualité(s) souhaitée(s) :  

Sens des contacts humains et bonne capacité empathique. Sens des responsabilités et du 

respect du travail en équipe pluridisciplinaire nécessaires. 

Conditions : 

Docteur en médecine, DES de psychiatrie ou DESC de pédopsychiatrie, inscrit à l’ordre des 

médecins, pour une activité de pédopsychiatre dans une équipe pluridisciplinaire. 

Présence obligatoire le vendredi de 10h à 13h pour les réunions d’équipe.  
Rémunération selon l’expérience et la CCN du 15 mars 1966 avec reprise d’ancienneté  

Prime Ségur médecin  

Statut Cadre 

Mutuelle avec participation employeur de 50%. 

3 semaines de congés annuels supplémentaires (en sus des 5 semaines de congés payés 

légaux) 

congés d’ancienneté (2 jours acquis tous les 5 ans) 

Poste à pourvoir dès que possible. 

CV et lettre de motivation à adresser à Madame LABRIET Christine directrice et Monsieur le 

Docteur Vincent Flavigny médecin directeur 

direction@cmpp-romainville.fr 

Type d'emploi : CDI, Temps partiel (entre18h et 28h par semaine) 


